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株式会社 てとてと 
 



本年度も引き続き入居者の加齢に伴う食事形態の変化に対応すべく歯科医師

による指導を受け、食事の食事形態や内容の充実に重点をおいたケアに取り組

んでまいりました。 
また、職員の資質の向上を図るため、外部講師による倫理研修や救命救急及

び介護技術研修を行うとともに、職員の負担軽減を図るべく入浴機器や床走行

リフトの導入を行いました。 
１．事業に関すること 

○ 訪問介護事業 
介護保険制度の事業認可を受けましたが、職員の配置が困難なため事業

開始にはいたってはいませんが、てとてとの入居希望者には昨年に引き続

き職員の派遣を行いました。 

 
２．職員に関すること 

〇 職員構成                    (3 月 31 日現在) 

 取締役 正規職員 契約職員 計 

常 勤 ２人 ６人 ― ８人 

非常勤 ― ― ２２人 ２２人 

計 ２人 ６人 ２２人 ３０人 

 
〇 職種                      (3 月 31 日現在) 

 介 護 職 世 話 人 事 務 職 計 

役  員 １人 ― １人 ２人 

正規職員 ６人 ― ― ６人 

契約職員 ２１人 １人 ― ２８人 

計 ２８人 １人 １人 ３０人 

 
〇 資格                     (3 月 31 日現在)  

資  格 役 員 正職員 契約職員 計 

介 護 福 祉 士  １人 ５人 １６人 ２２人 

実務者研修修了者 ― １人 １人 ２人 

初任者研修修了者 ― ― ４人 ４人 

重度訪問介護従事者 ― ― １人 １人 

無  資  格 ― ― １人 １人 

計 １人 ６人 ２３人 ３０人 

 
 
 



〇 職員数増減                  (3 月 31 日現在) 

 前年度末 新規採用者 退職者数 今年度末 

職 員 数 ３３人 ９人 １２人 ３０人 

○ 職員研修 
 (1)派遣研修     

    ・障害保健福祉施策の動向と補装具支給制度等のセミナー 
    ・チームマネジメントリーダー研修 
    ・令和元年度兵庫県強度行動障害支援者養成研修 
    ・介護リーダー養成研修 
    ・介護従事者の「気づき」の力を高める研修会 
    ・障害福祉サービス経営セミナー 
    ・苦情解決セミナー 
   (2)職場研修 
    ・倫理研修 (社福)甲山福祉センター 研修室長 
    ・救命救急(ＡＥＤ) セコム職員 
    ・リフト導入に伴う介護技術研修 理学療法士 
    ・介護技術研修(６回コース) 理学療法士 

○ 資格取得等 
    ・防火管理者養成講習         １名 

・介護福祉士実務者研修        １名 

 
３．入居者に関すること 

〇 入居者数              (3 月 31 日現在) 

 定 員 入 居 者 入 居 率 

入居者数 ６人 ６人 100.0％

 
４．支援費に関すること 

〇 共同生活介護 
 単 価 単位数 人 数 日 数 総単位数 金 額 

共同生活介護 10.48 443 6 30.0 954,520 10,003,375

夜間支援体制 10.48 448 6 29.9 963,647 10,099,029

帰宅時支援加算 10.48 187 1 2.0 560 5,879

処遇改善加算 10.48 65.7 6 30.0 141,977 1,487,923

計  21,596,206

 単 価 人 数 月 数 金 額 

特別給付金 10,000 6 12 720,000

合  計  22,316,206



  単位：円 
 2015 年度 2016 年度 2017 年度 2018 年度 2019 年度

共同生活介護 10,004,213 10,478,248 9,782,943 10,043,483 10,003,375

夜間支援体制 10,075,556 8,469,849 9,803,239 10,174,149 10,099,029

帰宅時支援加算 － － － 1,959 5,879

入院支援体制 29,396 － － － －

医療連携体制 9,432 12,576 13,624 － －

処遇改善加算 1,086,273 1,019,450 1,450,224 1,495,805 1,487,923

特別給付金 720,000 670,000 709,288 720,000 720,000

計 21,924,870 20,650,123 21,759,718 22,435,397 22,316,206

 
〇 重度訪問介護 

 単 価 人 数 単位数計 金 額 

居 宅 介 護 － － － －

重 度 訪 問 10.36 6 3,742,255 38,769,763

移 動 加 算 10.36 6 80,347 832,405

処遇改善加算 10.36 6 732,032 7,583,855

計 47,186,023

 
単位：円 

 2015 年度 2016 年度 2017 年度 2018 年度 2019 年度

居 宅 介 護 315,794 － － － 

重 度 訪 問 34,666,263 33,518,359 34,517,662 37,919,507 38,769,763

移 動 加 算 1,680,320 1,198,239 1,155,295 819,807 832,405

喀 痰 吸 引 314,536 341,880 206,164 － －

処遇改善加算 5,205,564 4,898,320 6,888,739 8,143,736 7,583,855

計 42,182,477 39,956,798 42,767,860 46,883,050 47,186,023

 
５．行事に関すること 
  ○ 施設外行事 

・ 6 月 5 日   遠足 神戸どうぶつ王国 
・ 8 月 3 日   地域交流花火大会 
・12 月 4 日    ルミナリエ 

 
  ○ 施設内行事 
   ・誕生会      各自の誕生月に実施 

・ 9 月  5 日  流しそうめん 



・11 月 17 日  食事会 
・12 月 21 日   Ｘ’mas パーティ 
・ 1 月  1 日  初詣 

 
 
 


