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株式会社 てとてと 



平成２７年４月の報酬単価の改正及び介護保険を利用している入居者が重度

訪問介護を利用できるよう配慮されたことにより大幅な収支改善が図られた。 
また、契約職員のうち社会保険加入者を正規職員に準ずる準職員として処遇

し、組織体制の強化と入居者へのサービスの強化に努めました。 

 
１．事業に関すること 

○ 喀痰吸引事業 
  喀痰吸引事業における担当者職員の充実を図るため、本年も引き続き兵

庫県看護協会が実施する「介護職員等によるたんの吸引等に係る研修(特
定の者を対象)」に２名の職員を派遣しました。 

２．職員に関すること 
〇 役員数              (3 月 31 日現在) 

 取 締 役 監 査 役 計 

常  勤 ２人 ― ２人

非 常 勤 １人 １人 ２人

計 ３人 １人 ４人

〇 職員数                       (3 月 31 日現在) 

 役 員 正規職員 準正職員 ﾊﾟｰﾄ職員 計 

職 員 数 ２人 ３人 ３人 １７人 ２５人

〇 職種                     (3 月 31 日現在) 

 介 護 職 世 話 人 事 務 職 計 

役  員 １人 １人 ２人 

正規職員 ３人 ― ― ３人 

準正職員 ３人 ３人 

ﾊﾟｰﾄ職員 １７人 ― ― １７人 

計 ２３人 １人 １人 ２５人 

〇 職員定着率                       (3 月 31 日現在) 

 採用者数 退職者数 定 着 率 

職 員 数 ９人 ７人 77.８％

 
３．入居者に関すること 

〇 入居者数             (3 月 31 日現在) 

 定 員 入 居 者 入 居 率 

入居者数 ６人 ６人 100.0％

 



４．支援費に関すること 
〇 共同生活介護 

 単 価 単 位 人 数 日 数 総単位数 金 額 

共同生活介護 10.48 444 6 354 944,600 10,004,213

夜間支援体制 10.48 448 6 357 961,408 10,075,556

入院支援体制 10.48 
122 1 2,244 

29,396
561 1 561 

医療連携体制 10.48 100 1 9 900 9,432

処遇改善加算 10.48 6 － 103,656 1,086,273

計  21,204,870

 単 価 人 数 月 数 総単位数 金 額 

特別給付金 10,000 6 12 － 720,000

合  計  21,924,870

  
 ２５年度 ２６年度 ２７年度 

共同生活介護 9,595,175 9,688,439 10,004,213

夜間支援体制 5,265,372 7,563,709 10,075,556

入院支援体制 23,539 27,101 29,396

医療連携体制 33,568 61,832 9,432

処遇改善加算 － 215,052 1,086,273

特別給付金 720,000 720,000 720,000

計 15,637,654 18,276,133 21,924,870

 
〇 重度訪問介護 

 単 価 人 数 日 数 総単位数 金 額 

居宅介護 10.36 1 － 30,842 315,794

重度訪問 10.36 6 － 3,342,754 34,666,263

移動加算 10.36 6 － 163,350 1,680,320

喀痰吸引 10.36 1 － 32,900 314,536

処遇改善加算 10.36 6 － 502,534 5,205,564

計 42,182,477

 
 
 



 ２５年度 ２６年度 ２７年度 

居宅介護 365,407 1,161,328 315,794

重度訪問 28,142,681 29,203,969 34,666,263

移動加算 938,564 779,849 1,680,320

喀痰吸引 53,354 110,852 314,536

処遇改善加算 － 1,061,750 5,205,564

計 29,477,697 32,317,748 42,182,477

 
５．行事に関すること 
   平成２８年度に実施した主な行事は次の通りです。 
   ○施設外行事 
    ・３月 22 日  かに道楽での食事会 
   ○ 施設内行事 
    ・誕生会     各自の誕生月に実施 
    ・端午の節句 
    ・７月５日   七夕 
    ・11 月 29 日 ハロウィンパーティ 
    ・12 月 24 日 Ｘmas パーティ 
    ・１月 1・,2 日 初詣 
    ・３月３日   ひな祭り 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



別紙のとおり報告いたします。 

 
                 平成   年   月   日 

 
                   代表取締役 

 
 
 
別紙監査の結果、適法適正出あることを認めます。 

 
                 平成   年   月   日 

 
                   監査役 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



次いで、監査役中村 恒孝は、上記書類を綿密に調査したところ、いずれも

正確かつ適正であることを認めた旨を報告した。 

 
  総会は別段の異議なく、これを承認した。 

 
よって議長は、第１号議案は承認可決された旨を宣した。 

 
議長は、以上をもって本日の議事を終了した旨を述べ、午前１１時００分閉

会した。 

 
 
  以上の通り、この決議を明確にするため取締役が記名押印する。 

 
 
    平成２７年６月１３日 

 
       議長・代表取締役  川 﨑  春 恵         印 

 
          出席取締役   林  や よ い        印 

 
          出席取締役  石 丸  憲 治         印 

 
 


